关于印发《黄山高新区加大稳企增效力度

实现良好开局若干政策》的通知

开投集团，新潭镇，管委会各内设部门、派驻单位、辖区企业：

为贯彻落实中央和省决策部署，切实做好稳企增效工作，奋力实现首季“开门红”，高新区管委会在《黄山市加大稳企增效力度实现良好开局若干政策》的基础上，制定了《黄山高新区加大稳企增效力度实现良好开局若干政策》，现印发给你们，请认真抓好贯彻落实。

附：《黄山高新区加大稳企增效力度实现良好开局若干政策》。
安徽黄山高新技术产业开发区管理委员会

2022年2月25日
黄山高新区加大稳企增效力度
实现良好开局若干政策
一、全力抓好为企服务。扎实开展“新春访万企、助力解难题”活动，对“四上”企业（规模以上工业、规模以上服务业、限额以上批发零售住宿餐饮业、有资质的建筑业）实现全覆盖，建立企业诉求领导包保、限期办理制度，实现闭环化管理。
二、加大援企稳岗力度。对高新区“四上”企业2022年一季度新录用员工（以缴纳社保人数为准）在企业连续工作6个月以上，补助企业稳岗资金600元/人；在企业连续工作1年以上的，再补助企业稳岗资金400元/人（其中10%奖励给企业从事人力资源管理人员）。
三、引导规模以上工业企业扩大生产经营。对规上工业企业，综合考量2022年一季度产值增长和税收贡献情况，分别给予前10名每户一次性奖励1万元。
四、鼓励企业加大技术改造投入力度。对2022年一季度产值同比正增长的规上工业企业，一季度新入库且总投资达1000万元（含）以上的技术改造项目，一次性给予2000元奖励；一季度新入库且总投资达2000万元（含）以上的技术改造项目，一次性给予3000元奖励。
五、支持服务业重点企业发展。对在库的规模以上服务业企业和限额以上批发零售企业，2022年一季度累计营业收入、销售额同比增长不低于15%的，视综合贡献度，分别给予排名前5的每户企业一次性奖励5000元（期中，规模以上服务业企业和限额以上批发零售企业各5户）。
六、支持重大项目开工建设。对列为2022年全省一季度集中开工项目，经现场核验，确在一季度内正式开工的，每个项目给予一次性开工奖励2万元。土建项目须完成前期审批，签订施工合同，主体正式开工；租赁标准化厂房项目须完成前期审批，签订改造（装修）施工合同，并体现具体改造工程量。
